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ZYDOW POLSKICH

ADM.271.39.2016 Warszawa, 16 wrzesnia 2016 roku

Wykonawcy ubiegajacy sie
o udzielenie zaméwienia

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na swiadczenie ustug polegajacych na ustuge ochrony oséb i mienia oraz
dozér sal wystawienniczych w Muzeum Historii Zydéw Polskich.

Dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1020), zwanej dalej ,ustawg”, Zamawiajacy przekazuje ponizej tres¢ pytar dotyczacych
SIWZ wraz z udzielonymi wyjasnieniami.

Pytanie:

Zamawiajgcy w pismie z dnia 9 wrzeénie 2016r. udzielit odpowiedzi na pytanie dotyczace par. 14 ust. 6
Istotnych postanowiert umowy. Zamawiajacy powotujgc sie na art. 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 2014r. o
zmianie ustawy prawo zamowien publicznych dokonat modyfikacji tresci par. 16 ust. 6 Istotnych
postanowienn umowy poprzez wprowadzenie terminu na ztozenie wniosku o zmiane umowy w zakresie
wysokosci wynagrodzenia.

Chcielibysmy jeszcze raz zwrdci¢ uwage, iz wspomniany art. 4 zostat zmieniony ustawg z dnia 25 czerwca
2015r. o zmianie ustawy o zmianie ustawy — Prawo zaméwien publicznych oraz ustawy o zmianie ustawy o
systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1153)w art. 1 .

Niezrozumiatym dla pytajgcego jest ignorowanie przez zamawiajgcego oczywistego faktu, iz przepis art. 4
ustawy z dnia 29 sierpnia 2014r. zostat kompletnie zmieniony i zawiera nowy termin na zfozenie wniosku o
zmiane wynagrodzenia: od dnia opublikowania przepisow dokonujgcych tych zmian do 30 dnia od dnia
ich wejscia w Zycie. Ustawodawca przewidziat czas na dostosowanie warunkéw umowy jeszcze przed
wejsciem w zycie stawowych zmian.

Ustawodawca w ustawie z dnia 25 czerwca 2015r. dokonat zmiany art. 4 korygujgc btad w tresci
pierwotnego brzmienia art. 4. Termin 30 dni od daty wejscia w zycie przepiséw dajgcych prawo i podstawe
do ztozenia wniosku o zmiane wynagrodzenia jest w oczywisty sposéb wypaczeniem idei dokonywania
zmian w tym zakresie w umowie i krzywdzgcy wykonawce. Wykonawca od pierwszego dnia wejécia w zycie
przepisbw ma obowigzek ich stosowania, tym samym bedzie ponosit podwyiszone ustawowo koszty
realizacji zamdwienia, podczas gdy zgodnie z par. 14 ust. 9 zmiana umowy dotyczy zmiany wynagrodzenia
jedynie w zakresie ptatnosci realizowanych po dacie zawarcia aneksu do Umowy.

Odpowiedzi:
Zamawiajgcy modyfikuje tres¢ § 16 ust. 6 istotnych postanowiert umowy i nadaje mu brzmienie:
W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 4 pkt 2 Wykonawca sktada pisemny wniosek
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0 zmiang Umowy w terminie od dnia opublikowania przepiséw dokonujgcych zmian do 30 dnia od dnia
ich wejscia w zycie w zakresie zmiany wysokosci wynagrodzenia odpowiednio do zmiany wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i
prawne oraz dokfadne wyliczenie kwoty, o ktdrg wzrosty koszty wykonania zamdéwienia, w szczegdlnosci
Wykonawca bedzie zobowigzany wykaza¢ wplyw zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na
podwyzszenie kosztow wykonania zaméwienia w stosunku do kalkulacji ceny ofertowej. Wniosek powinien
obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji przedmiotu Umowy, ktére Wykonawca zobowigzany
bedzie ponies¢ w zwigzku z podwyiszeniem wysokosci ptacy minimalnej. Nie bedg akceptowane koszty
wynikajgce z podwyiszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich
dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
zmienione odpowiednio o rdznice pomiedzy wynagrodzeniem minimalnym z dania zawarcia Umowy, a
wynagrodzeniem minimalnym wynikajagcym z nowo wydanych przepisow.

Pytanie:
W zwigzku z podpisaniem w dniu 13.09.2016r. przez Prezesa Rady Ministrow Rozporzadzenia z dnia 9
wrzesnia 2016r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace w 2017r. zwracamy sie z uprzejma prosba
o0 jednoznaczng odpowiedz, czy zaoferowana w ofercie cena ma uwzglednia¢ minimalne wynagrodzenie za
pracg wykonywang na podstawie umowy o prace w wysokosci jaka bedzie obowigzywata od 1 stycznia
- 2017r. czy tez cena powinna zawierac koszty pracy minimalnej w wysokosci obowigzujacej od 1 stycznia
2016r. a zmiana wysokosci wynagrodzenia wykonawcy zostanie przeprowadzona na podstawie wniosku o
zmiane wynagrodzenia?

Odpowiedz:

Sktadana oferta ma uwzglednia¢ wszystkie koszty wynikajace z obowigzujgcych przepiséw prawa w dniu
sktadania ofert.

Zgodnie z § 6 ust. 8 istotnych postanowiedn umowy: ,Wykonawca oswiadcza, iz kalkulacji ceny
zaproponowanej w ofercie dokonat z zachowaniem nalezytej starannosci i z uwzglednieniem wszystkich
okolicznosci moggcych mie¢ wptyw na realizacje przedmiotu Umowy.”

Zgodnie z powyzszym Wykonawca zobowigzany jest skalkulowaé cene oferty brutto zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa, specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia oraz zatacznikéw do niej.

Wyjasnienia tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia sg wigzgce dla wszystkich wykonawcow
i nalezy je uwzgledni¢ przy sporzadzaniu oferty.
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