Odpowiedzi, nr 3
Pytanie 1:
Czy kryterium odnoszgace sie do doswiadczenia (rozdziat IV. ust. 1 pkt 11 oraz rozdziat V ust.
1), nalezy rozumie¢ w taki sposéb, ze punktowane bedg wszystkie instytucje kultury, o ile w
ich liczbie znajdzie sie przynajmniej 5 (w tym 1 muzeum) ze sktadka roczng nie mniejsza niz
100 000,00 zt? Dla przyktadu, oferent wykaze 25 instytucji kultury, w tym 6 o wskazanej
sktadce, a pozostate o sktadce nizszej - czy oferent otrzyma 6 pkt.? Czy tez punktowane bedg
tylko te instytucje, ktére optacajg sktadke roczng nie mniejszg niz 100 000,00 zt? Analiza
zatacznika nr 4 wskazuje, ze punktacja bedzie przyznawana za wszystkie instytucje, po
spetnieniu minimalnych wymagan dotyczacych 5 z okreslong sktadka.
Odpowiedzi:
Punktacja bedzie przyznawana za wszystkie instytucje bez wzgledu na warto$é rocznej
sktadki, pod warunkiem spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu.
Pytanie 2:
Czy kryterium odnoszgace sie do potencjatu kadrowego (rozdziat IV. ust. 1 pkt 8 oraz rozdziatu
V ust. 5) nalezy interpretowad tak, ze punkty przyznawane beda za wszystkich zatrudnionych
przez oferenta brokerdw, oczywiscie po spetnieniu minimum zatrudnienia 4 oséb
wykonujgcych prace w Warszawie, czy tez punktacja przyznana zostanie tylko za brokeréw
zatrudnionych na terenie Warszawy?
Na marginesie zwracamy uwage, ze w Zasadach postepowania jako podstawa zatrudnienia
wskazana jest wytgcznie umowa o prace, a w zatgczniku nr 3 - umowa o prace i umowa
cywilno-prawna.
Odpowiedzi:
Warunkiem udziatu w postepowaniu jest dysponowanie odpowiednim potencjatem
kadrowym umozliwiajagcym samodzielne wykonanie umowy wykonywania czynnosci
brokerskich tzn. wskazanie na dzien sktadania ofert co najmniej czterech oséb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, wykonujgcych swojg prace na terenie m.st.
Warszawy, wyznaczonych do obstugi Muzeum, legitymujacych sie zdanym egzaminem dla
brokera ubezpieczeniowego, w tym dwdch specjalistédw w zakresie obstugi szkdd i dwdch w
zakresie oceny ryzyka, okreslania zakresu ubezpieczenia i zawierania polis oraz prowadzenia

postepowan majgcych na celu wytonienie ubezpieczycieli.



Punkty przyznawane beda za wszystkie osoby posiadajgce uprawnienia brokerskie
zatrudnione przez oferenta na podstawie umowy o prace.
W Zataczniku nr 3 zawierajagcym Wykaz os6b mozna wskaza¢ wytacznie osoby

zatrudnione na podstawie umowy o prace.

Pytanie 3
Zapis rozdziatu V. ust. 6 okresla zasady oceny koncepcji obstugi ubezpieczeniowej.

Jakich innowacyjnych rozwigzan oczekujg Panstwo w odniesieniu do koncepcji
programu ubezpieczeniowego? Zwracamy takze uwage, Ze zasada kompletnoSci,
wymieniona w przywotanym zapisie, moze mie¢ zastosowanie dopiero po
przeprowadzeniu analizy ryzyka oraz potrzeb i wymagan poszukujgcego ochrony
ubezpieczeniowej - dopiero wtedy bowiem wiadomo, co powinno podlega¢
ubezpieczeniu i w jakim zakresie.

Odpowiedz

Wyzej beda punktowane rozwigzania niestereotypowe i nowoczesne, uwzgledniajace
indywidualne potrzeby Muzeum i wykorzystanie nowych technologii, zapewniajace

wysoka jako$¢, kompleksowa i sprawng obstuge.

Pytanie 4
Istotne postanowienia umowy - zwracamy uprzejmie Paistwa uwage na zapis:

»,Realizacja Umowy jest nieodptatna. Wynagrodzenie brokera stanowi¢ bedzie
prowizja brokerska wyptacana przez ubezpieczycieli wybranych i zaakceptowanych
przez Muzeum. Wypowiedzenie umowy Swiadczenia ustug brokerskich skutkuje

utratg prawa do pobierania przez brokera prowizji brokerskiej z tytutu zawartych

przez Muzeum uméw ubezpieczeniowych, ktérych zakres ustalono za posrednictwem

brokera, a ktérych termin ptatnosci nastgpi po uptywie terminu wypowiedzenia lub

rozwigzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.”

Utrata prawa do prowizji stoi w sprzecznosci z przepisami o dystrybucji ubezpieczen i

ugruntowanym w tym zakresie orzecznictwem. Broker uzyskuje prawo do prowizji

poprzez doprowadzenie do zawarcia umow ubezpieczenia - natychmiast po uzyskaniu

skutku w postaci umowy ubezpieczenia, a ratalnosc¢ sktadki stuzy tylko dogodnemu
uregulowaniu wierzytelnosci przez ubezpieczajgcego.
Ponadto konstrukcja prowizji ptaconej przez zaktad ubezpieczen wskazuje, ze na

ptaszczyznie wyptaty wynagrodzenia, czy tez jego wysokosci, ubezpieczajacy jest



osobg trzecig, ktéra nie moze ustala¢ zasad wykonania tego obowigzku przez
ubezpieczyciela, jego zasadnosci oraz naleznej kwoty - ubezpieczajacy nie jest strong
stosunku zobowigzaniowego pomiedzy brokerem i zaktadem ubezpieczen (vide M.
Szczepanska, Wynagrodzenie brokera ubezpieczeniowego w swietle ustawy o
dystrybucji ubezpieczen, Prawo Asekuracyjne 3/2018, s. 21; E. Kowalewski,
»Wynagrodzenie brokera ubezpieczeniowego”, Prawo Asekuracyjne 2008, nr 2, s. 3;
E. Kowalewski, ,Uszczegétowiona problematyka wynagrodzenia brokerskiego”,

materiat powielony, dostepny na http://www.polbrokers.pl).

W pismiennictwie podkresla sie, ze zasadnym jest przyjecie, iz kurtaz jest wyptacany
za doprowadzenie przez brokera do zawarcia umowy a nie za jego dalsze
zaangazowanie w jej realizacje (vide Wyrok Sadu Okregowego w Bydgoszczy z dnia 19
lipca 2017 r. sygn. akt. VIIl Ga 82/17)

Nie do konica precyzyjny jest rowniez zapis, ze umowa zostanie zrealizowana
nieodptatnie. Umowa brokerska stanowi umowe nienazwang, zaliczang w doktrynie
do katalogu umoéw o posrednictwo. Z ustawy o dystrybucji ubezpieczen wynika
odptatny charakter posrednictwa, przy tym ptatnikiem prowizji (kurtazu) moze by¢

zaktad ubezpieczen.

Odpowiedzi:

1)

2)

Ponizszy zapis zostaje usuniety z pkt. XI Istotne postanowienia umowy o Swiadczenie

ustug brokerskich ppkt. 4:

Wypowiedzenie umowy Swiadczenia ustug brokerskich skutkuje utratg prawa do
pobierania przez brokera prowizji brokerskiej z tytutu zawartych przez Muzeum
umoéw ubezpieczeniowych, ktérych zakres ustalono za posrednictwem brokera, a
ktorych termin ptatnosci nastgpi po uptywie terminu wypowiedzenia lub rozwigzania

Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.”

Zapis z pkt. XI Istotne postanowienia umowy o Swiadczenie ustug brokerskich ppkt. 4
,Realizacja umowy jest nieodptatna” zostaje zmieniony na
,Broker nie otrzymuje od Muzeum wynagrodzenia z tytutu swiadczenia ustug

brokerskich”


http://www.polbrokers.pl/

