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Prawdziwi przyjaciele



Opisany ponizej przebieg lekcji jest propozycjg zaje¢ poswieconych pamieci
o spotecznosci Zydowskiej w czasie Il wojny $wiatowej rekomendowana
przez Dziat Edukacji Muzeum POLIN dla klas 4-6 uczniéw i uczennic
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim oraz ze spektrum
autyzmu.

Poruszanie tematéw zwigzanych z Il wojng $wiatowg oraz Zagtadg wymaga
szczegblnej rozwagi ze strony osoby prowadzacej zajecia. Zadbalismy o to,
aby informacje pojawiajace sie w przekazanych Panstwu materiatach eduka-
cyjnych byty dopasowane do wieku i mozliwosci percepcyjnych odbiorcow
i odbiorczyn oraz byty opatrzone naszym komentarzem.

Scenariusz opisuje zajecia przewidziane na okoto 90 minut. Uwzglednia prze-
czytanie przez osobe prowadzacg adaptacji opowiadania ,Prawdziwi przyja-
ciele”. Pierwsze 45 minut zaplanowane jest na rozmowe z uczniami i uczen-
nicami na temat ich samopoczucia, grupowa prace metoda burzy mézgow,
tworzenie definicji przyjaciela, krotkie ¢wiczenie relaksacjo-oddechowe
oraz wykonanie przez dzieci karty pracy. Nastepne 45 minut przewidziane
jest na wystuchanie przez ucznidéw i uczennice opowiadania napisanego
w sposéb tatwy i zrozumiaty, analize i interpretacje opowiadania, wykonanie
dwéch kart pracy, przedstawienie dzieciom, kim s3 Zydzi, i wymyslanie kon-
tynuacji opowiadania.

Przed realizacjg scenariusza zadaniem osoby prowadzacej jest zapoznanie sie
z adaptacja opowiadania i ocena, czy moze wykorzysta¢ adaptacje w catosci,
czy nalezy ja zmodyfikowa¢. Fragmentami, ktére mogg szczegdlnie wpty-
na¢ na emocje ucznidw i uczennic, s te czesci, w ktérych Maciek opowiada
straszne historie — poréwnuje spalone drzewa do szponéw czekajacych
na ofiary, opowiada Peli o trzech wisielcach — oraz kiedy mama uderza
Roberta w twarz. Opowiadanie mozna skréci¢ i dopasowa¢ do potrzeb grupy.

Osoby realizujace scenariusz same decydujg o przerwach miedzy kolejnymi
zadaniami, rozmowami czy czytanymi fragmentami opowiadania, dostoso-
wujac tok lekcji i zadania do tempa pracy dzieci oraz ich mozliwosci. Zadania
przedstawione w scenariuszu majg gtéwnie zacheca¢ uczniéw i uczennice
do komunikacji i rozwija¢ umiejetnosci spoteczno-emocjonalne. Zadania te
nalezy traktowac elastycznie, zacheca¢ dzieci do aktywnosci, nie wywierac
nacisku.

Projekt jest finansowany przez Islandie,
Liechtenstein i Norwegie w ramach
Funduszu EOG oraz przez budzet krajowy

aoLIN




Proponujemy opowiadanie omawia¢ z dzie¢mi fragmentarycznie, sprawdzac
rozumienie tre$ci w trakcie czytania, zadajgc pytania i inicjujagc rozmowe.
Metoda matych krokéw, czyli dzielenie celu na cele posrednie, mniejsze
i mozliwe do zrealizowania, umozliwi uczniom i uczennicom osigganie sukce-
su, motywujac ich do wiekszego zaangazowania w prace z trescig opowiada-
nia. Dzieci potrzebuja osiggania szybkich rezultatéw i doceniania ich wysitku.
Dalekie cele, jak w tym przypadku wystuchanie catego opowiadania, moga
okazac sie przeszkoda. Sukces rodzi sukces; jesli dzieci zrozumieja fragment
tekstu na poziomie dostownym i uda im sie dokona¢ interpretacji i oceny
zdarzenia, chetniej zrobig to ponownie.

Uczniowie i uczennice z trudno$ciami w uczeniu sie czesto przejawiaja wzo-
rzec reakcji zwany wyuczong bezradnoscia. Przekonujg sami siebie, ze nie po-

trafig wykona¢ okreslonego zadania. Do$wiadczeniu wyuczonej bezradnosci
mozna zapobiega¢ rozwijajac poczucie wtasnej wartosci i pozytywnego na-
stawienia do swoich umiejetnosci. Dlatego tak wazna jest indywidualizacja
i dostosowanie zadan do mozliwosci psychofizycznych dzieci. Proponujac
zadania, z ktoérymi dzieci s3 w stanie sobie poradzi¢, osoba prowadzaca
umozliwia dzieciom doswiadczanie sukcesow. Z kolei sukcesy sg kluczem
do ksztattowania pozytywnego nastawienia i budowania poczucia wtasnej
wartosci.

Ponizej zostaty zawarte wybrane wskazéwki do pracy na lekcji z uczniami
i uczennicami z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim
oraz dzie¢mi ze spektrum autyzmu. Ich uwzglednienie pomoze w realizacji
scenariusza w pozytywnej atmosferze.

Projekt jest finansowany przez Islandie,

Liechtenstein i Norwegie w ramach
Funduszu EOG oraz przez budzet krajowy




Czynniki sprzyjajace uczeniu sie:

Bezwzgledne dbanie o pozytywna relacje nauczyciel — uczen, uczen —
uczen i tworzenie przyjaznej atmosfery w klasie. Pozbawiona stresu
aura oraz zyczliwe nastawienie majg podstawowe znaczenie dla jakosci
pracy dzieci, sprzyjaja aktywizacji, nabywaniu nowych umiejetnosci

i pokonywaniu trudnosci.

Sprawdzenie na poczatku lekcji, czy nie wystepuja u dzieci czynniki
blokujace uczenie sie, np. gtéd, zmeczenie, zmartwienie lub czynniki

z otoczenia, np. przeszkadzajacy dzwiek, temperatura, czynniki przed-
miotowe. Na niektére z czynnikow blokujacych uczenie sie osoba
prowadzaca nie ma wptywu, ale wiekszos¢ jest wstanie wyeliminowac.
Troska o przystepnosc jezyka: kierowanie jednoznacznych, niebudzacych
watpliwosci, zwieztych komunikatow stownych oraz kroétkich instrukcji,
najlepiej w formie stowno-obrazkowe;j.

Kontrola pracy dzieci, doktadne instruowanie, dostarczanie wskazéwek,
upewnianie sieg, czy dzieci rozumiejg komunikaty i tresci zadan.
Mozliwie czesto uzywanie pomocy wizualnych.

Aktywizacja ucznidéw i uczennic polegajaca przede wszystkim

na nauczaniu czynnos$ciowym, opartym na dziataniu dzieci,

ich zaangazowaniu, przezywaniu, odkrywaniu i poznawaniu.
Zaangazowanie ucznidéw i uczennic usprawnia proces zapamietywania

i przyswajania nowych wiadomosci.

Nacisk na ¢wiczenia w mdwieniu, majgce zastosowanie w sytuacjach
dnia codziennego.

Dostosowanie zadan do mozliwosci i potrzeb dzieci, uwzgledniajac
indywidualne tempo pracy. W przypadku oséb ze spektrum autyzmu —
umozliwienie wykonywania zadan w preferowany przez siebie sposéb,
np. przy niektérych zadaniach uwzgledni¢ odpowiedz pisemng zamiast
ustne;j.

Réznicowanie zadan: oprécz pracy indywidualnej stwarzanie mozliwosci
pracy grupowe;.

Przywigzanie uwagi do bodzcow pozytywnych w formie aprobaty

i pochwaty dla podejmowanego wysitku. Zachecanie i motywowanie
dzieci do dalszych dziatan.

Umozliwienie uczniom i uczennicom osiggniecia sukcesu na kazdej
lekcji, pozwalajgce na budowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby,
m.in. przez wyznaczanie celow mozliwych do osiggniecia i zrealizowania
w krotkim czasie, czyli stosowanie metody matych krokéw.
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Patrycja Komar

Uczniowie i uczennice klas 4—6 ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, ze spektrum autyzmu

okoto 90 minut

Kim jest prawdziwy przyjaciel?
Analiza i interpretacja adaptacji opowiadania ,Prawdziwi przyjaciele”

rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych

rozwijanie umiejetnosci spoteczno-emocjonalnych
zapoznanie z adaptacjg opowiadania ,Prawdziwi przyjaciele”
podjecie przez dzieci préby analizy i interpretacji opowiadania
rozwijanie myslenia logicznego, krytycznego i twérczego.

Uczniowie i uczennice:
dowiadujg sie, kim jest przyjaciel
poznajg podstawowe informacje o losach Zydéw podczas
Il wojny Swiatowej.

Uczniowie i uczennice:
formutuja definicje przyjaciela
komunikuja swoje samopoczucie i swoje potrzeby
czekaja na swoja kolej, stuchajg wypowiedzi innych oséb
wspoétpracuja w grupie, tworzac mape mysli
wykonuja ¢wiczenie relaksacyjne
stuchaja opowiadania, odpowiadajg na pytania dotyczace tresci
opowiadania
samodzielnie lub z pomocg dokonujg interpretacji opowiadania
wymyslaja kontynuacje opowiadania
dokonuja oceny opowiadania
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usprawniajg spostrzegawczos¢

¢wiczg koncentracje uwagi

pracuja indywidualnie, rozwigzujac karty pracy
wspotpracuja z osoba prowadzaca.

Uczniowie i uczennice:
sg zainteresowani przebiegiem zajec
s3 zaangazowani w wykonywanie zadan.

Dzisiaj porozmawiamy o tym, kim jest przyjaciel.
Postuchamy opowiadania.

Pozmawiamy o zachowaniach bohaterow.

Pod koniec zaje¢ porozmawiamy o waszych pomystach
na dalszy cigg opowiadania.

metoda wptywu osobistego

rozmowa w kregu

stymulacja polisensoryczna

metoda ekspresji i impresji nastawiona na emocje i przezywanie
metody aktywizujgce — praktyczne dziatania uczniow i uczennic

adaptacja opowiadania ,Prawdziwi przyjaciele”
zdjecia lub ilustracje z emocjami (np. ,EMOCJE — Rozpoznawanie
standw emocjonalnych na podstawie wyrazu twarzy”, wyd. Harmonia)
: plan aktywnosci
: karta pracy ,Przyjaciel”
silustracja opaski
: karta pracy ,Kto wystepuje w opowiadaniu?”
: karta pracy ,Co czuje Maciek?”
ilustracje wywotujgce skojarzenia z przyjacielem
arkusze papieru lub bloku A3
narzedzia pisarskie: kredki, mazaki
kleje, nozyczki, marker/kreda do tablicy, magnesy.
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PRZEBIEG ZAJEC

Czynnosci organizacyjne:
organizacja przestrzeni do zaje¢
rozmowa z uczniami i uczennicami o samopoczuciu
przedstawienie uczniom i uczennicom celu zaje¢
przedstawienie uczniom i uczennicom planu aktywnosci

Prawdziwy przyjaciel — burza mézgow
Definicja przyjaciela
Cwiczenie relaksacyjno-oddechowe ,0ddychajacy waz”
Rozwigzanie karty pracy ,Przyjaciel”
Praca z opowiadaniem:
stuchanie przez uczniéw i uczennice opowiadania
analiza i interpretacja opowiadania
Rozwigzanie karty pracy ,Kto wystepuje w opowiadaniu?”
Wyjaénienie, kim s3 Zydzi
Wymyslanie kontynuacji opowiadania

Rozwigzanie karty pracy ,Co czuje Maciek?”

Sprawdzenie stopnia osiggniecia zaktadanych celow
Informacja zwrotna do uczniéw i uczennic
Informacja zwrotna od ucznidéw i uczennic
Podziekowanie za prace na zajeciach

Zakonczenie zajec
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ETAP WSTEPNY

Organizacja przestrzeni do zajeé:

Jesli uczniowie i uczennice pozytywnie reaguja na zmiany, mozesz za-
proponowac im prace przy ,wyspie”, czyli utozonych tawkach na érodku
sali, jedna przy drugiej, z krzestami dookota. Niech uczniowie i uczennice
przygotuja ,wyspe”, usiada tak, zeby wszyscy siebie widzieli. Usigdz razem
z dzie¢mi. Takie ustawienie tawek wprowadza przyjazna atmosfere i zache-
ca do komunikacji.

Jesli w klasie jest osoba ze spektrum autyzmu, dla ktoérej struktu-
ralizacja przestrzeni jest bardzo wazna, nie zmieniaj nic w ustawieniu tawek
w sali. Jakiekolwiek zmiany moga u osoby z silng potrzeba strukturalizacji
przestrzeni zaburzy¢ jej poczucie bezpieczenstwa.

Rozmowa o samopoczuciu:

Rozmowa o samopoczuciu ucznidw i uczennic stuzy stworzeniu bezpiecz-
nej i pozytywnej przestrzeni do przeprowadzenia zaje¢. Warto wprowadzic¢
ja jako staty element wstepnego etapu zajec.

Osoby ze spektrum autyzmu wykazujg trudnosci w odczy-
tywaniu emocji innych osdéb, a takze nie t3cza odczu¢ z reakcjami na nie.
Réwniez osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng przejawiaja deficyty
zwigzane z wtasciwym rozumieniem emocji innych oséb. Regularnie ¢wi-
czac nazywanie i identyfikowanie uczu¢, uczniowie i uczennice zdobywaja
narzedzia do podobnej analizy sytuacji z ich zycia codziennego, a tym sa-
mym mozliwo$¢ lepszego odnajdowania sie w sytuacjach spotecznych.

Roztdz zdjecia lub ilustracje z emocjami na $rodku stotu. Dostosuj liczbe
zdjec¢ do grupy.

Popro$ dzieci, zeby wybraty zdjecie, ktére pokazuje ich dzisiejsze samopo-
czucie. Wykonaj zadanie razem z nimi. Wybierz zdjecie, ktore przedstawia
Twoje samopoczucie; pokaz uczniom i uczennicom; powiedz, jak sie dzisiaj
czujesz i dlaczego. Uczniowie i uczennice po kolei robig to samo. Zapy-

taj kazda osobe, jak sie dzisiaj czuje i dlaczego. Co sie wydarzyto, ze tak

sie czuje? Czy potrzebuje czegos? Zache¢ do rozmowy. Zapytaj, czy inne
dzieci majg pytania do aktualnie mowigcej osoby. Jesli dziecko ma trudnos¢
z wybraniem i nazwaniem emocji, poméz mu. Wybierz zdjecie dla dziecka

i zapytaj, czy czuje sie dzisiaj radosnie, czy jest mu smutno, czy jest cieka-
we dzisiejszych zajec.
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Popro$ ucznidéw i uczennice o zebranie zdje¢ i utozenie jednego na drugim.
Odtéz zdjecia.

Jesli pracujecie przy standardowym ustawieniu tawek, roztozcie zdjecia

z emocjami na biurku lub wybranej tawce. Popro$ uczniéw i uczennice,
zeby podeszli do biurka lub tawki. Osobie, ktora nie chce podejs¢, mozesz
roztozyc¢ kilka zdje¢ emocji na tawce. Dzieki temu caty czas bedzie brata
udziat w zadaniu.

Rozmowa w kregu jest jedng z najmocniejszych i najbardziej
wieloaspektowych strategii pracy z uczniami i uczennicami. W czasie roz-
mowy w kregu dzieci majg szanse zosta¢ wystuchane, kiedy przedstawiajg
swoje emocje, odczucia i mysli. Dzieci uczg sie stucha¢ siebie nawzajem,
poswiecajg innym uwage i wzajemnie sie akceptuja. Przez dzielenie sig
uczuciami w bezpiecznym Srodowisku uczniowie i uczennice dostrzega-
ja podobienstwa miedzy sobg i indywidualne réznice. Zrozumienie tego
przyczynia sie do rozwoju poczucia wtasnej wartosci i szacunku dla innych.
State rozmowy w kregu wptywajg na rozwéj swiadomosci, wrazliwosci
i samokontroli, integrujg grupe, rozwijajg zdolnosci komunikacyjne, rozta-
dowuja napiecia i rozwigzujg konflikty. Metode rozmowy w kregu dobrze
jest stosowac regularnie i mozliwie jak najczesciej. Nalezy podkresli¢, ze
jest to skuteczna metoda pod warunkiem, ze dzieci biorg w niej udziat
dobrowolnie. Jezeli osoba woli by¢ obserwatorka i stuchaczka podczas
rozmowy, pozwol jej na to. Postaraj sie zacheci¢ dziecko po kilku minutach
lub nastepnym razem.

Przedstawienie dzieciom celu zaje¢:

Dzisiaj porozmawiamy o tym, kim jest przyjaciel.
Postuchamy opowiadania.
Pozmawiamy o zachowaniach bohaterow.

Przedstawienie uczniom i uczennicom planu aktywnosci:

Zaprezentuj uczniom i uczennicom plan aktywnosci podczas lekcji (przy-
ktadowy plan aktywnosci — ). Zapytaj kazda osobe, czy plan
pracy na lekgji jest dla niej zrozumiaty. Wyjasnij watpliwosci. Plan powinien
by¢ wyeksponowany w miejscu widocznym dla dzieci. Wykonane zadania
mozesz wykresla¢ lub zastania¢, zeby wskaza¢, na jakim etapie s3 zajecia.

Plan aktywnosci na lekcji utatwia orientacje dzieciom. Widza
one, ktore aktywnosci juz sie odbyty, a ktére jeszcze sie odbeds, co wpty-
wa na lepsze rozumienie otoczenia i zapewnia przewidywalnos$¢ zdarzen.
Podczas lekcji moga wydarzy¢ sie sytuacje, ktére wptyng na tok lekgji.
Dzieci widzgc modyfikacje na planie aktywnosci lepiej znosza pojawiajgce
sie zmiany.
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ETAP WEASCIWY

Prawdziwy przyjaciel — burza mézgéw:
Zadanie to pozwoli Ci sie zorientowac, czy i jak dzieci definiujg przyjazn.

Osoby ze spektrum autyzmu sg w stanie budowa¢ przyjaciel-
skie relacje z réwiesnikami. katwiej jest im wspotpracowac z jednym dziec-
kiem niz z grupg, jednak zdecydowanie warto podejmowac proby ksztat-
towania umiejetnosci wspoétpracy z kilkoma osobami. Jesli napotkasz opor
dziecka ze spektrum autyzmu przed praca w grupie, mozesz wraz z soba
stworzy¢ grupe z takim dzieckiem i ustali¢ zasady wspotpracy. Bardzo waz-
ne podczas pracy grupowej, w ktérej znajduje sie osoba z ASD, jest doktad-
nie okreslenie jej roli, poinstruowanie jej, co i z kim ma wykona¢. Zaleta
pracy w grupie jest m.in. to, ze umozliwia ona wtgczanie sie w dziatania
wszystkim uczestniczacym osobom, co nie zawsze jest mozliwe podczas
pracy zbiorowej z catg klasa. Niektore dzieci szybciej i chetniej wypowiedzg
sie w grupie niz na forum klasy. Forma pracy grupowej sprzyja wymianie
doswiadczen i pomystéw, stymuluje kreatywno$¢ i czesto przynosi lepsze
rezultaty pracy niz w innych formach. Praca grupowa nadzorowana przez
osobe prowadzacg zajecia skutecznie zapobiega ewentualnym wklucze-
niom ucznidw i uczennic z grupy, wspiera bezpieczne Srodowisko uczenia
sie, angazuje emocje dzieci w pozytywny sposob. Wyzszy poziom bezpie-
czenstwa utatwia nieSmiatym dzieciom zyska¢ pewnos¢ siebie. W efekcie
grupa korzysta z opinii i pomystéw wszystkich jej cztonkdw i cztonkin.

Wykorzystaj znany klasie sposéb podziatu na grupy. Jesli do tej pory dzieci
byty dobierane w grupy przez Ciebie, réwniez podczas tego ¢wiczenia Ty
stwérz grupy. Jesli uczniowie i uczennice potrafig zgodnie i samodzielnie
dobrac sie w zespoty lub nie maja nic przeciwko losowym grupom — wy-
bierz ten sposob. Wazne jest, by w tym momencie nie dostarcza¢ dzieciom
niepotrzebnych impulséw zagrazajacych ich poczuciu bezpieczenstwa. Jesli
do tej pory klasa nie pracowata z podziatem na grupy, natomiast pracowata
zbiorowo — wybierz te forme pracy. Niech dzieci wybiorg miejsca i sposéb,
w jaki chcg pracowaé. Mozecie stworzy¢ np. dwie ,wyspy” z tawek, grupy
moga pracowac na stojgco lub na podtodze. W trakcie pracy dzieci kraz
miedzy grupami, postaraj sie uaktywnia¢ bierne osoby, zachecaj do przed-
stawiania swoich pomystéw i opinii, dbajac jednoczesnie o wzajemne stu-
chanie sie dzieci. Jezeli uwazasz, ze dla Twoich uczniéw i uczennic propozy-
Cja pracy w grupie nie sprawdzi sie, dzieci moga wykona¢ zadanie w parach
lub samodzielnie.
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Zadaniem dzieci jest stworzenie mapy mysli ze stowem PRZYJACIEL
metoda burzy mézgéw. Burza mdzgoéw jest bardzo efektywnym sposobem
pracy — rozwija umiejetnosc¢ szybkiego myslenia i sprzyja generowaniu
pomystéw. Kazda grupa otrzymuje arkusz papieru z napisanym na $rodku
stowem PRZYJACIEL. Jesli dzieci nie tworzyty wczesniej mapy mysli,
narysuj kilka strzatek od stowa w réznych kierunkach, tak zeby wiedziaty,
jak majg rysowac nastepne strzatki:

przyjaciel

Poinstruuj dzieci, ze kazdy pomyst jest dobry i kazda osoba powinna szano-
wac pomysty innych. Kazda osoba moze napisa¢, narysowac lub przyklei¢
symbol, ktory wedtug niej pasuje. Nikt nie ocenia pomystéw innych osob.

W zaleznosci od umiejetnosci ucznidéw i uczennic dostosuj sposéb wyko-

nania zadania. Dzieci moga samodzielnie wypisa¢ cechy i zachowania, ktére
opisuja przyjaciela; moga napisa¢ stowa; moga narysowac skojarzenia zwia-
zane z przyjacielem. Jesli taka technika pracy jest za trudna dla Twojej gru-
py, przygotuj liste cech przyjaciela i nieprzyjaciela, sposréd ktérych ucznio-
wie i uczennice wybiorg te, ktére ich zdaniem sg odpowiednie. Pomocne

moga by¢ ilustracje, ktére moga u dzieci wywotaé skojarzenia, np.: uSmiech,
serce, wspolna zabawa, pitka, skakanka, ksigzka, telefon, gra planszowa itp.

Zapro$ ucznidéw i uczennice do prezentacji swoich map mysli. Prace moze
prezentowac jedna osoba z grupy lub cata grupa — niech ustalg to dzieci.
Zachec je do tego, zeby rozwinety swoje pomysty; zadaj im pytania o to,
dlaczego wybraty takie stowa, cechy lub ilustracje, czy sg one zwigzane

z jakas historig z zycia. Po prezentacji powie$ prace dzieci na tablicy.

Po weryfikacji pomystow dodaj swoje.

Projekt jest finansowany przez Islandie,
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Definicja przyjaciela:

Zapro$ po kolei kazda osobe do tablicy. Niech narysuje wybrany symbol,
np. kétko czy serduszko, lub przypnie magnes przy skojarzeniach, ktére

jej zdaniem najlepiej pasujg do przyjaciela, i niech sprébuje sformutowac
swoja definicje przyjaciela. Mozesz z dzie¢mi ustali¢ limit lub zostawi¢
dowolnos¢ wyborow. Réwniez Ty zaznacz cechy przyjaciela, ktore uwazasz
za najwazniejsze, i sformutuj swoja definicje przyjaciela.

Podsumuj zadanie. Zapytaj dzieci:

Czy maja przyjaciela?

Jaki jest?

Jakiego przyjaciela chciatyby mie¢?

Czy uwazajg, ze same sg dobrymi przyjaciotmi?

Cwiczenie relaksacyjno-oddechowe ,,0ddychajacy waz":

Wykonaj ¢wiczenie razem z uczniami i uczennicami. Potdzcie sie na podto-
dze, na plecach. Zegnijcie nogi w kolanach, przyciagnijcie stopy do poslad-
kéw. Potdzcie sie tak, by Wasze gtowy lezaty na brzuchach innych uczestni-
kéw. Za pierwszym razem badz ,gtowa weza”. W zaleznosci od mozliwosci
grupy poinstruuj dzieci, kto po kolei ma sie potozy¢ na kim lub pozwél
dzieciom potozy¢ sie tak, jak chca. Powiedz, ze ¢wiczenie sie uda wtedy,
gdy tylko nauczyciel — ,gtowa weza” bedzie méwita. Kiedy grupa jest goto-
wa, wprowadz uczniow do wykonania ¢wiczenia oddechowego. Wykonujcie
¢wiczenie 2—3 minuty.

Przyktadowa instrukcja:

Jest cisza. Skupiamy sie na oddychaniu. Kiedy cztowiek oddycha, jego
brzuch unosi sie i opada. Poczuijcie, jak wasze gtowy unosz3 sie i opadaja.
Poczuijcie, jak oddycha kolezanka lub kolega, na ktérej lub ktérym lezycie.
Jesteémy jednym wezem. Odpoczywamy na trawie. Swieci stonce.

Cwiczenia oddechowe kazda osoba powinna wykonywa¢ zgod-
nie ze swoimi mozliwo$ciami, ze wzgledu na wtasny rytm oddechu i rézng
pojemnos¢ ptuc. Przy tym ¢wiczeniu wiekszo$¢ dzieci, a czasem wszystkie,
naturalnie dostosowujg sie do wspolnego rytmu oddechu. Sprzyja to budo-
waniu poczucia przynaleznosci i jednoéci z grupa. Cwiczenie to wprowadza
dzieci w stan odprezenia, uspokaja, buduje zaufanie w grupie. Doskonale
nadaje sie jako state zakonczenie zaje¢ w grupach, szczegélnie gdy dzieci
zmieniaja kolejnos$¢ utozenia. Historia weza moze by¢ rézna: raz moze $wie-
ci¢ stonce, raz moze stucha¢ deszczu. Historie mozna dowolnie modyfikowac.

Cwiczen oddechowych nie powinny wykonywa¢ osoby, ktére s3
przeziebione, maja katar lub niedrozny nos.
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Rozwiazanie karty pracy ,,Przyjaciel”:

Przygotuj odpowiednig wersje karty pracy: tatwiejsza z
lub trudniejsza z

Dostosuj poziom trudnosci zadania do mozliwosci kazdej osoby. Jezeli
wiesz, ze dziecko bedzie miato trudnos¢ z wykonaniem prostszej karty
pracy, zmniejsz liczbe wyszukiwanych stow z trzech do dwéch lub nawet
jednego. Wazne, zeby kazda osoba osiggneta sukces. Sprawdz, czy kazda
osoba rozumie polecenie. Nadzoruj prace dzieci. Poméz osobie, jesli
napotka trudnos¢, zanim obnizy sie jej motywacja.

Rozwijanie spostrzegawczosci dzieci to bardzo wazny element
treningu przygotowujacego do czytania oraz rozwijania tej umiejetnosci.
Osoby z trudnos$ciami w nauce czesto pozostajg pasywne; uwazajg, ze to,
co majg znalez¢, powinno by¢ widoczne na pierwszy rzut oka. Nie majg
Swiadomosci, ze, aby co$ dostrzec, muszg zmobilizowa¢ swoje myslenie
i skupi¢ sie. Wykonywanie ¢wiczen usprawniajgcych spostrzegawczos¢
wzrokowg pomaga dzieciom nabrac takiej Swiadomosci.

Praca z opowiadaniem:
Wystuchanie przez dzieci opowiadania, analiza i interpretacja:

Praca z trescig opowiadania nie ma na celu odpytania uczniéw i uczennic

z czytania, dlatego zachecamy do przeczytania tekstu przez osobe pro-
wadzacg zajecia. Wez pod uwage wolne tempo przetwarzania informacji
przez dzieci i trudnosci w zapamietywaniu wiadomosci. Czytaj tekst powoli
i wyraznie, robigc krotkie przerwy po kazdym zdaniu. W trakcie czytania
przywotuj uwage dzieci i staraj sie utrzymac kontakt wzrokowy.

Przed zapoznaniem dzieci z tre$cig opowiadania zaznacz stowa, ktérych
znaczenia mogg nie zna¢. W opowiadaniu wystepuje staropolskie stowo
,praciocia”. Dzieci mogg réwniez nie zna¢ znaczenia stowa ,wisielec”; je-
$li zdecydujesz sie na przeczytanie tego fragmentu, réwniez wyjasnij to
stowo. Niezrozumiate stowa nalezy wyjasni¢ zanim przeczytasz fragment
opowiadania, w ktérym ono wystepuje.

Nieznajomos$¢ stow, czasem nawet powszechnie uzywanych,
utrudnia dzieciom rozumienie sensu rozmowy czy tekstu. Jesli dziecko
nie pozna znaczenia danego stowa, moze wytworzy¢ sobie i utrwali¢ jego
btedne znaczenie.

Podczas czytania weryfikuj stopnien rozumienia przez dzieci tresci i przekazu
tekstu, zadajgc im pytania. Wazne jest zaréwno sprawdzenie dostownego
rozumienia tekstu, jak i zachecanie uczniéw i uczennic do twoérczego

i krytycznego myslenia poprzez jego interpretacje.
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Komentarz: Rozumienie tekstu odbywa sie na kilku réznych poziomach.
Dostowne rozumienie obejmuje fakty dotyczace postaci, rzeczy, wydarzen.
S3 to odpowiedzi na pytania typu: Kto? Co? Gdzie? Kiedy? Interpretacja,
czyli wyciggnie wnioskdw, obejmuje np. pytania: Jak myslisz? Dlaczego?
Istotne jest zachecanie dzieci do oceny tresci. Inicjujac rozmowe pytaniami:
Czy podobato ci sie opowiadanie? Dlaczego tak? Dlaczego nie? Co ci sie
podobato? Co ci sie nie podobato? uaktywniamy u dzieci krytyczne mysle-

nie, uczac, ze w czytaniu oprdcz doktadnosci wazne jest rozumienie i ocena.

Po przeczytaniu fragmentu opowiadania, w ktérym pojawia sie zydowska
opaska, pokaz jej ilustracje z

Po przeczytaniu opowiadania omoéw z uczniami i uczennicami postawe Peli
i Janki. Ktora z bohaterek opowiadania okazata sie prawdziwg przyjaciotka
rodziny i dlaczego?

Rozwiazanie karty pracy ,Kto wystepuje w opowiadaniu?”:

Rozdaj uczniom i uczennicom karty pracy. Sprawdz, czy wszystkie osoby
rozumiejg polecenie.

Jesli uwazasz, ze dla danej osoby liczba imion na karcie pracy jest zbyt
duza, zmniejsz ja, wykreslajac lub wymazujgc imiona oséb niepojawiajgcych
sie w opowiadaniu.

Wyjaénienie, kim s3 2ydzi:

Przybliz uczniom i uczennicom losy Zydéw podczas Il wojny $wiatowe;j
w odpowiedni dla nich sposéb.

Przyktadowa interpretacja:

Zydzi to osoby, ktére wyznaja judaizm. Judaizm to religia. Zydzi méwia

i modla sie w jezyku hebrajskim. Maja swoje obyczaje i tradycje. Kiedy$
duzo Zydéw mieszkato w Warszawie i w catej Polsce. Podczas Il wojny
$wiatowe]j Zydzi musieli nosi¢ biate opaski z gwiazdg Dawida na prawym
ramieniu. Byt to niemiecki nakaz. Opaski musieli nosi¢ dorosli i dzieci od 12.
roku zycia. Dzieki opaskom niemieccy zotnierze wiedzieli, kto jest Zydem.
Zyd, ktéry nie nosit opaski, mégt i$¢ do wiezienia. Niemcy kazali Zydom
mieszka¢ w zamknietej dzielnicy otoczonej murem. Taka dzielnica to getto.
Zydzi w getcie byli bardzo zle traktowani. Musieli ciezko pracowat.

Nie mieli jedzenia. Zydzi nie chcieli mieszka¢ w getcie. Czesto uciekali

z getta. Zydzi w trakcie wojny potrzebowali pomocy.
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Wymyslanie kontynuacji opowiadania:

Popros ucznidéw i uczennice, zeby zastanowili sie nad tym, jak moga zacho-
wac sie przyjaciele Macka, kiedy dowiedzg sie, ze jest Maciek Zydem i nosi
opaske. Jak moze wygladac ich spotkanie? Jakie zachowania pokazg, ze sg
prawdziwymi przyjaciétmi? Jakie zachowania pokazg, ze okazali sie nieprzy-
jaciotmi?

Tworcze podejscie do tekstu to zdolnos¢ do refleksji oraz po-
mystowego potraktowania tresci. Ksztattowanie tej umiejetnosci odbywa
sie m.in. poprzez wymyslanie alternatywnych zakonczen historii.

Rozwiazanie karty pracy ,,Co czuje Maciek?":

Rozdaj uczniom i uczennicom karty pracy lub popro$ o to wybrang osobe.
Zadaniem dzieci jest wycig¢ emocje, wybrac i przyklei¢ te, ktére moze
odczuwa¢ Maciek, kiedy jego przyjaciele akceptuja to, ze jest Zydem,

i kiedy tego nie akceptujg. Dzieci mogg przyklei¢ po jednej lub po kilka
emocji. Sprawdz, czy wszyscy rozumieja zadanie.
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ETAP PODSUMOWUJACY

Sprawdzenie stopnia osiaggniecia zaktadanych celéw:

Jednym ze sposobow sprawdzenia stopnia osiggniecia zaktadanych celéw
moze by¢ zastosowanie techniki zdan podsumowujacych. Popro$ kazda
osobe, zeby dokonczyta zdanie.

Przyktadowe zdania do zastosowania:

Dzisiaj wykonatam/wykonatem...
Dzi$ nauczytam/nauczytem sie...
Dowiedziatam/dowiedziatem sie...

Sprawdzenie stopnia osiggniecia zaktadanych celow ukazuje
skutecznos$¢ dziatan dydaktycznych na lekgcji. Jest to wazny element podsu-
mowania, poniewaz pozwala zorientowac sig, co dzieci wynosz3a z lekcji,
co byto dla nich najbardziej istotne.

Informacja zwrotna do uczniéw i uczennic:

Podsumuj zajecia. Przypomnij uczniom i uczennicom, jakie zadania wykona-
li. Zakoncz zajecia pozytywng informacja zwrotna. Wyszczegélnij i docen
dobre elementy pracy kazdej osoby. Pochwal za wykonywane zadania,

za uwazne stuchanie opowiadania i udziat w rozmowie. Wyraz podziw za
pomystowos¢. Sukcesy motywujg dzieci, wptywajg na wzrost wiary we
witasne mozliwosci, budujg poczucie sprawstwa.

Informacja zwrotna do dzieci moze zaczynac sie od stéw:

Dobrze wykonataé/wykonates. ..

Podoba mi sie...

Ciesze sie, ze...

Doceniam...

Mozesz by¢ bardzo zadowolony/zadowolona z...

Informacja zwrotna od uczniéw i uczennic:

Zapytaj kazdg osobe, jak sie czuje po zajeciach, co jej sie podobato,
co jej sie nie podobato. Uszanuj odpowiedzi dzieci.

Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz ze spektrum
autyzmu majg trudnosci w zakresie rozumienia intencji i emocji innych
0s0b, nie przewiduja reakcji emocjonalnych, bezposrednio komunikujg
swoje odczucia, udzielajg szczerego komentarza.

Podziekuj uczniom i uczennicom za prace na zajeciach.

Zakoncz zajecia.
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Jak organizowa¢ edukacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi?,
Przewodnik MEN, Warszawa 2010.

100 i wiecej pomystéw, jak pomdc dziecku z dysleksjg,
Harmonia, Gdansk 2015.

100 i wiecej pomystéw, jak poméc dziecku z trudnosciami,
Harmonia, Gdansk 2015.

Jak nauczy¢ rozwigzywania konfliktéw,
Poradnik, Fraszka Edukacyjna, 2018.

Autorka scenariusza: Patrycja Komar

Grafika: Karolina Witowska
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Rozmowa
0 samopoczuciu:
Jak sie czujesz?

Praca w grupie:
Jaki jest przyjaciel?
Co robi przyjaciel?

Praca przy tablicy:
Moje okreslenia
na przyjaciela.
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Cwiczenie
relaksacyjne:
Lezenie i oddychanie.

PRZY)JACIEL

Przerwa
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Stuchanie
opowiadania.
Rozmowa

Kto wystepuje
w opowiadaniu?

Rozmowa:
Kim s3 Zydzi?
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Wymyslanie dalszej histo-
rii opowiadania

Co czuje Maciek?

Ocena zajec
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Znajdz 3 stowa PRZY)ACIEL.

Stowa utozone s3 poziomo
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Znajdz 3 stowa PRZY)ACIEL.

i ukosénie

pionowo

Stowa utozone s3 poziomo
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opaska zydowska z Gwiazda Dawida

opaska na rece
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Znajdz i podkresl 10 oséb, ktore wystepuja w opowiadaniu:

ciocia Rena

mama
Tomek
Robert
pradziadek
Janka
Maciek
Krzys$
Kuba

siostra
prababcia
Mietek wuj Staszek
Pela
Kasia
Grzesiek
lwona
ciocia Ania
wujek Zbyszek
Ala

ojciec
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ZALACZNIK 6 1. Wytnij emocje:

Karta pracy -
Co czuje
Maciek?

smutny

radosny szczes$liwy

zaakceptowany

przestraszony

zty zaktopotany

samotny
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2. Na obrazkach jest Maciek i jego przyjaciele: Henrys, Fredek, Manius, Ignas
Przeczytaj, co przyjaciele moéwig do Macka.Jak Maciek moze sie czu¢? Wklej emocje.

Popatrzcie! Maciek ma na ramieniu
opaske z Gwiazda Dawida. Maciek
jest Zydem. Zydzi to tacy sami ludzie
jak my. Maciek jest naszym
przyjacielem!
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Popatrzcie! Maciek ma na ramieniu
opaske z Gwiazda Dawida. Maciek
jest Zydem. Nie lubimy Zydéw.
Maciek nie jest juz naszym
przyjacielem!
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