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Klauzula informacyjna — wolontariat

Obowigzek informacyjny wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) (,RODO”)

1. Administratorem danych osobowych jest Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN z siedzibg w Warszawie (00-157)
ul. Anielewicza 6. Z Administratorem moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej
piszac na adres naszej siedziby.

2. Inspektor Ochrony Danych powotany przez Administratora nadzoruje prawidtowos$¢ przetwarzania danych
osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna skontaktowaé sie za pomocg poczty tradycyjnej piszac na
adres: ul. Anielewicza 6, 00-157 Warszawa, za posrednictwem adresu e-mail: iod@polin.pl lub telefonicznie:
tel. 22 471 03 41.

3. Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujgcych celach oraz w oparciu o nastepujgce podstawy
prawne:

1) realizacji procesu rekrutacji dla wolontariuszy, prowadzonego przez Muzeum, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a RODO, tj. Pani / Pana zgody;

2) w przypadku wyrazenia uprzedniej zgody — w celu uczestniczenia przez Panig / Pana w przysztych procesach
rekrutacyjnych dla wolontariuszy prowadzonych przez Muzeum na przestrzeni 12 miesiecy, na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. Pani / Pana zgody;

3) zawarcia z Panig/Panem porozumienia, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. niezbednosci przetwarzania do
wykonania porozumienia, ktérego jest Pani / Pan strong, lub do podjecia dziatan na Pani / Pana zgdanie, przed
zawarciem porozumienia;

4) realizacji obowigzkéw prawnych Administratora zwigzanych z porozumieniem (podstawa prawna — art. 6
ust. 1 lit. c RODO) — ,,0bowigzek prawny”,

5) dochodzenia i obrona w razie zaistnienia wzajemnych roszczen zwigzanych z porozumieniem — jezeli
powstanie spér dotyczacy porozumienia (podstawa prawna —art. 6 ust. 1 lit. f RODO) — ,,prawnie uzasadniony
interes”.

4. Odbiorcami Pani / Pana danych osobowych sg podmioty, ktorym Administrator zleca wykonanie czynnosci,
z ktérymi wigze sie konieczno$¢ przetwarzania danych (podmioty przetwarzajgce). Zgodnie z obowigzujgcym
prawem Administrator moze przekazywac¢ dane podmiotom przetwarzajgcym je na zlecenie Administratora na
podstawie umdéw o powierzenie przetwarzania danych osobowych (np. doradcom, audytorom, podmiotom
Swiadczgcym ustugi IT) oraz innym podmiotom uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepisdw (np. sady,

organy s$cigania) — na podstawie posiadajgcego podstawe prawng zgdania.
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Pani/Pana dane osobowe nie sg przekazywane ani do Panstw Trzecich, tj. poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOG), ani organizacji miedzynarodowych.

Dane przetwarzane bedg w przypadku:

1) o0sobb, ktore zostaty zakwalifikowane do wolontariatu, przez caty czas wolontariatu;

2) o0s0b, ktdre nie zostaty zakwalifikowane do wolontariatu, przez okres 3 miesiecy, liczac od dnia zakoriczenia
procesu rekrutacyjnego lub do momentu wycofania zgody (jesli wycofanie nastgpi wczesniej);

3) osob, ktore wyrazity zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach przysztych postepowan
rekrutacyjnych, przez okres 12 miesiecy, liczac od dnia zakonczenia procesu rekrutacyjnego, w ktérym byta
wyrazona zgoda lub do momentu wycofania zgody (jesli wycofanie nastgpi wczesniej);

a po tych okresach do momentu przedawnienia ewentualnych roszczen lub do momentu wygasniecia obowigzkow
przechowywania danych wynikajgcych z bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz, z zastrzezeniem przepiséw prawa, prawo ich

sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazonej zgody, posiada Pani/Pan prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

W zwigzku z tym, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w oparciu o prawnie uzasadniony interes
administratora Administrator nie bedzie ich dtuzej przetwarza¢ we wskazanym celu, jezeli Pani/Pan wniesie
sprzeciw wobec takiego przetwarzania. Ma Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wnies¢ bezptatnie sprzeciw
wobec przetwarzania dotyczgcych Pani/Pana danych osobowych gdy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
odbywa sie na podstawie prawnie uzasadnionego interesu, a sprzeciw jest uzasadniony szczegdlng sytuacja,
w ktdrej sie Pani/Pan znalazta/t.

Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych,

tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu wziecia udziatu w rekrutacji. Niepodanie danych

osobowych uniemozliwi wziecie udziatu w procesie rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe bez wyrazenia odrebnej zgody nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany,

w tym w oparciu o profilowanie.

Wiecej informacji na temat sposobu realizacji Pani/Pana praw, okre$lonych powyzej, moze Pani/Pan uzyskaé
kontaktujgc sie z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych w sposdb okreslony w ust. 1 i 2.
Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie srodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej
ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umysinym zniszczeniem, utraty, zmiang,

nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.



